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Einleitung

Die Kindertagesstatte Berg Kita ist ein fester Bestandteil der Stoos Lodge, welche im
Dezember 2022 erdffnet wurde. Kinder im Alter von drei Monaten bis zum obligatorischen
Schulalter werden in der Berg Kita betreut. Die Berg Kita ist von Montag - Samstag jeweils
von 07:00-18:00 Uhr gedffnet. Die Kinder werden an der Talstation durch eine
Betreuungsperson geholt und abends wiedergebracht. Wir bieten bis zu 24 Betreuungsplatze
pro Tag an. Das padagogische Konzept beschreibt Grundsatze, die die Betreuung der
Kinder und die Haltung des Fachpersonals beschreibt. Es basiert auf dem
Orientierungsrahmen fir friihkindliche Bildung, Betreuung und Erziehung in der Schweiz.

Leitsatze / Leitgedanke

» Jedes Kind wird mit Liebe, Respekt und Achtung betreut und diese Werte soll es
auch im Umgang mit anderen Menschen pflegen.

o Das Wohl des Kindes hat stets erste Prioritat. Es ist uns wichtig, fur das Kind im
Bildungszentrum eine Atmosphére der Anregung, der Geborgenheit und des
Wohlbefindens zu schaffen. So erhélt das Kind die nétige Sicherheit, sich offen mit
dem Erlebten, und dem Lernen und Handeln, sowie den sozialen Anforderungen
auseinanderzusetzen. Auf jedes Kind wird individuell eingegangen und ihm die
Maoglichkeit geben, sich nach seinen Fahigkeiten, Interessen und Begabungen zu
entwickeln.

« Die Betreuungspersonen agieren stets bewusst als Vorbilder und lehren den Kindern
ein hofliches und zuvorkommendes Verhalten im Umgang mit anderen Menschen.

« Durch positive Bestarkung und einen liebevollen Umgang miteinander, erhalt das
Kind emotionale Sicherheit.

Bild vom Kind

Wir sehen das Kind als einzigartiges Individuum und stellen es daher in den Mittelpunkt
unserer Arbeit. Dabei sind wir immer bemuht auf die Kinder mit ihren unterschiedlichen
Wiinschen, Bedirfnissen und natirlichen Entdeckungsdrang einzugehen.

Durch die Schaffung von Lebensrdumen, in denen die Kinder vielfaltige Erfahrungen machen
und ihre eigenen Ideen und Vorstellungen umsetzen konnen, wollen wir ihnen das Recht auf
eigene Mitgestaltung ihrer Entwicklung geben.
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Tagesablauf Kita

Es ist uns wichtig, dass der Tagesablauf in der Berg Kita regelmassige und festgelegte
Fixpunkte beinhaltet. Wiederkehrende, verbindliche Strukturen wie der Morgenkreis, die
Mahlzeiten oder die Ruhezeit geben den Kindern Sicherheit und Orientierung. Ubergénge im
Tagesablauf werden mit wiederkehrenden rituellen Handlungen angekiindigt und von den
Betreuungspersonen sprachlich begleitet. Zwischen 07:00- 09:00 Uhr treffen die Kinder ein.
Die Kinder kdnnen ab 16:30 Uhr abgeholt werden.

07:00 Uhr Offnung der Kita und Eintreffen der Kinder

07:30 Uhr Frihstiicksangebot und Freispiel

09:00 Uhr Morgenkreis

10:00 Uhr Aufenthalt im Freien / Beobachtungsgéange / Spielplatz
11:30 Uhr gemeinsames Mittagessen

12:15 Uhr Mittagsschlaf / Ruhezeit

14:00 Uhr Durchflihrung von Aktivitaten

15:00 Uhr Padagogische Angebote fir Férderung der Kinder
16:00 Uhr Z' Vieri

16:30 Uhr Tagesausklang

17:00 Uhr 1. Slot mit Kindern runterfahren (16:40 Bahn)
17:30 Uhr 2. Slot mit Kindern runterfahren (17:40 Bahn)
18:00 Uhr Kita schliesst

Wir orientieren uns am festgelegten Tagesablauf und der Tagesplanung. Die individuellen
Bediirfnisse jedes Kindes, vor allem bei den Sauglingen, stehen jedoch im Zentrum. Wir
passen die Planung an, wenn sie nicht den Bedurfnissen der Kinder entspricht.

Schlaf und Ruhephase

Es ist wichtig, dass die Kinder ihren eigenen Schlafrhythmus und ihre Bedurfnisse fur
Ruhephasen in der Kita leben kénnen. Der Schlafraum der Berg Kita bietet den Kindern
jederzeit die Moglichkeit, sich zurlickzuziehen und auszuruhen. Auf die individuellen Schlaf-
und Ausruhzeiten der Kinder wird Riicksicht genommen. Wir pflegen verschiedene
Schlafrituale wie das Horen von Einschlafmusik, das Vorlesen beruhigender Geschichten,
das gemeinsame Kuscheln mit dem Lieblingsstofftier oder das sanfte Abdunkeln des
Schlafraumes.
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Spaziergange und Tagesausfliige

Die Berg Kita fuhrt mit den Kindern taglich Spaziergange durch, die auf die aktuellen
Themen in der Kita, die Jahreszeiten und die Wetterlage abgestimmt sind. Wir nutzen den
nahegelegenen Spielplatz, das Stoos Seeli und den Wald fur aktive Bewegung. Die Kinder
koénnen sich auf den Stoos Strassen frei bewegen, da es Autofrei ist. Die Berg Kita ist sehr
naturverbunden.

Im Sommer gehen wir mit den Kindern oft grillieren und nehmen dort unsere Mahlzeit ein.
Ebenfalls ist es fiir die Kinder schon im Sommer das z* Vieri ausserhalb der Kita zu sich zu
nehmen.

Freispiel

Freies Spielen bezeichnet spielerische Aktivitdten, die die Kinder selber wahlen und ohne
Anleitung der Betreuenden ausflihren. Das Freispiel fordert die Kreativitat, die Fantasie und
den sozialen Kontakt der Kinder untereinander. Die Betreuenden greifen weder korrigierend
noch bewertend in das Freispiel der Kinder ein, bieten den Kindern aber wenn nétig ihre
Hilfestellung an. Beobachtungen im Rahmen des Freispiels geben den Betreuenden
Aufschluss tber den Entwicklungsstand der Kinder. Wir erachten das Freispiel als einen
wichtigen Bestandteil im Kitaalltag und bieten taglich entsprechend Raum daftr.

Rituale

Rituale bilden im Alltag der Berg Kita einen festen Bestandteil. Hierzu zahlen der Abschied
am Morgen von den Eltern und die Begriissung der Eltern am Abend, der Morgenkreis, das
Liedersingen, das Geburtstagsritual sowie Oster- und Weihnachtsrituale. Rituale geben den
Kindern Orientierung und Sicherheit und helfen den Tagesablauf zu strukturieren. Wir legen
Wert auf eine zeitgemasse Ausgestaltung und Umsetzung der Rituale. Sie werden auch
laufend hinterfragt und weiterentwickelt. In der Berg Kita wird nach einem Wochenprogramm
gearbeitet.

Feste & Brauche

Feste und Brauche bilden einen wichtigen Bestandteil im Jahresablauf der Berg Kita. Das
gemeinsame Feiern von Festen und Thematisieren von Brauchen hat zum Ziel, den Kindern
kulturelle Traditionen naher zu bringen und sie daran teilhaben zu lassen. Feste mit
religiosem Hintergrund wie Weihnachten und Ostern werden religionsneutral gestaltet. Auch
wahrend der Fasnacht werden mit den Kindern verschiedene Aktivitaten durchgefiihrt.
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Eingewohnung (Ziel der Eingewohnung)

Die Eltern spielen eine elementare Rolle im Ablésungsprozess der Kinder. Damit die Kinder
eine sichere Bindung zu einer Bezugsperson in der Kita aufbauen kénnen, benétigen sie die
Sicherheit und das Vertrauen ihrer Eltern.

Ungeféahr einen Monat vor dem Eingewohnungsstart nimmt die jeweilige Bezugsperson
telefonisch oder per E-Mail einen Erstkontakt mit den Eltern auf. Es wird der Ablauf der
Eingewohnung, sowie offene Fragen besprochen und die Eingewéhnungszeiten vereinbart.
Die Eingewdhnungen in unserer Kita wird behutsam und individuell von unserem
qualifiziertem Betreuungspersonal gestaltet, so ermdglichen wir den Kindern einen sanften
Start in den neuen Alltag.

Das Eintrittsgesprach ist der erste ausflihrliche Kontakt zwischen Eltern und Fachfrau
Betreuung. Im Mittelpunkt steht dabei das Kind mit seinen Bedurfnissen und die
Eingewdhnung des Kindes in die Kindergruppe.

In den ersten drei Eingewdhnungstagen besuchen die Kinder die Kita wahrend ca. einer
Stunde begleitet von einem Elternteil. Dabei ist zu beachten, dass das Elternteil fur ihr Kind
anwesend ist, das Geschehen beobachten und ihm Zeit lassen.

Am vierten Tag erfolgt in der Regel die erste Trennung. Der Elternteil verabschiedet sich fur
ca. 30 Minuten von ihrem Kind. Dabei ist es wichtig, dass sich der Elternteil abrufbereit in der
Nahe der Kita aufhaltet. Je nachdem wie die erste Trennung verlaufen ist, wird das weiter
Vorgehen besprochen. Gelang die Trennung fur alle Beteiligten gut, werden die
Trennungszeiten in den kommenden Eingewdhnungstagen verlangert.

Am siebten und letzten Tag wird die Eingewdhnung mit einem verkiirzten Probe Tag von
09:00 Uhr bis 17:00 Uhr abgeschlossen. Bendtigt ein Kind noch mehr Sicherheit und Zeit,
wird die Eingewohnung in gegenseitiger Absprache mit den Eltern verlangert.

Das Ziel ist es, dass die Betreuungsperson wahrend der Eingewdhnungszeit das Kind,
dessen Bedurfnisse und Gefiihle wahrnimmt und benennt. Dadurch schafft sie Vertrauen
und das Kind kann eine sichere Bindung zur neuen Bezugsperson aufbauen.

Erndahrung und Getranke

Durch eine frische und ausgewogene Erndhrung kénnen sich Kinder gesund und stark
entwickeln. Aus diesem Grund nimmt die tagliche Erndhrung der Kinder einen besonderen
Stellenwert in unserer Kita ein. Die Hotel eigene Kiiche bietet den Kindern taglich frisch
zubereitete, ausgewogene und gesunde Mahlzeiten an. Die Zubereitung vom Z'Vieri
ubernimmt das Betreuungspersonal gemeinsam mit den Kindern.

Den Kindern steht Wasser und ungestissten Tee zu jeder Zeit zur Verfugung.
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N&dhe und Distanz

Wir geben den Kindern die Nahe, welche sie benotigen, respektieren sie als eigensténdige
Personlichkeiten und schitzen ihre Intimsphare.

Wir verbalisieren Emotionen und Gefiihle der Kinder. Unsere eigenen Geflhle und Grenzen
benennen und erklaren wir den Kindern. Bevor wir zu einem Kind Korperkontakt aufnehmen,
sprechen wir das Kind an. Wir signalisieren, dass wir da sind fur das Kind, fragen jedoch, ob
es in den Arm genommen werden maochte.

Wir sprechen Handlungen und Ablaufe jeweils an, bevor wir sie durchfihren. Die Kinder
kennen dadurch den Ablauf, nehmen den nachsten Schritt bewusst wahr und kénnen daran
teilhaben. Vor allem bei den Ritualen in der Pflege ist der professionelle Umgang mit dem
Thema Nahe/Distanz wichtig.

Wir nehmen die Signale des Kindes feinflihlig wahr und erkennen seine Bedurfnisse. Braucht
das Kind Nahe? Wie fiihlt es sich? Wie reagiert das Kind auf Nahe? Das Bedurfnis nach
Korperkontakt kommt immer vom Kind aus.

Wir respektieren die Intimsphare des Kindes und akzeptieren seine Grenzen. Zu einer
professionellen Beziehung gehdrt, in der Rolle der Betreuungsperson zu bleiben. Wir sind
kein Ersatz fur Eltern, sondern bieten eine familienerganzende Betreuung. Wir bringen das
Kind in kein Abhangigkeitsverhaltnis zu uns. Wir behandeln alle Kinder gleich, haben keine
,Lieblingskinder oder Kinder, die wir in irgendeiner Weise bevorzugen oder benachteiligen.
Die Fachpersonen sind sich ihrer Rolle und Vorbildfunktion bewusst. Sie reflektieren ihr
Verhalten und ihre Handlungen, ihre Beziehung zum Kind und ihren Umgang mit
Néahe/Distanz regelmassig.

Das Kind lernt seine eigenen Grenzen kennen und weiss, dass es das Recht hat, nein zu
sagen. Es lernt seine Geflhle auszudriicken, sich Nahe zu holen und die Wiinsche von
anderen zu akzeptieren. Es lernt einen respektvollen Umgang mit seinem Kérper und mit
dem Korper und den Beddrfnissen seiner Mitmenschen.

Eltern Zusammenarbeit

Das Wohl und die Entwicklung der Kinder ist das gemeinsame Ziel der Eltern und der Berg
Kita. Wir verstehen uns als familienerganzende Partner und pflegen regelmassige
Gesprache. Fir den gemeinsamen Start ist ein guter Einblick in die Kita, Eintrittsgesprache
und eine sorgsame Eingewdhnungszeit wichtig, um das gegenseitige Vertrauen aufzubauen.
Neben den taglichen Gesprachen werden auch vereinbarte Elterngesprache durchgefihrt.
Jahrlich finden Elternanlasse statt. Wir sind offen gegeniber allen Lebensformen, Kulturen,
Religionen und Werten
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Personal + Flihrung / Zusammenarbeit im Team

Freude, Motivation, Respekt und gegenseitige Unterstlitzung préagen das Arbeitsklima. Die
Mitarbeitenden verstehen neue Entwicklungen als Chance. Sie legen grossen Wert auf
Arbeitsqualitat und Professionalitat. Wertschatzung und Effizienz gehdéren genauso dazu, wie
das Einbinden personlicher Ressourcen und nicht zuletzt Humor. Regelméssige Sitzungen
und Weiterbildungen sind fur das Team willkommene Notwendigkeiten. Mit offener Haltung
und lésungsorientiertem Denken machen sich die Mitarbeitenden immer wieder auf den
Weg, Gemeinsames zu schaffen.

Raume / Struktur

Die neu erbauten Raumlichkeiten der Berg Kita sind kindgerecht und von moderner
Architektur. Die Kinder haben sehr viel Platz zum Spielen und Austoben. Der grossziigige,
geschutzte und naturnahe Aussenbereich bringt die Méglichkeit, sich jederzeit auch
draussen aufhalten zu kénnen.

Die Kinder lernen viel durch experimentieren und eigene Erfahrungen sammeln. Deshalb
wird darauf geachtet, dass die Umgebung anregungsreich gestaltet ist und dass den Kindern
eine breite Auswahl an Materialien zur Verfiigung steht.

In unserem hauseigenen Indoor Spielplatz haben die Kinder viel Raum und Gelegenheit,
sich auszutoben, ihre Energie freien Lauf zu lassen und mit viel Freude aktiv zu sein.

Verbindlichkeit

Dieses Konzept ist ein fester Bestandteil der Arbeitsweise und Haltung des Fachpersonals.
Als Grundlage fir die Betreuung, Férderung und Entwicklung der Kinder halten wir uns an
das padagogische Konzept der Berg Kita. Dieses Konzept ist verbindlich flir alle Mitarbeiter.
Es steht allen Eltern zur Verfigung. Das Konzept wird sich den wandelnden Anforderungen
und Bedurfnissen laufend anpassen.

Qualitatssicherung

Das padagogische Konzept der Berg Kita wurde im Jahr 2024 neu evaluiert, Gberarbeitet
und angepasst. An dieser Qualitatssicherung waren folgende Personen, die flir diesen
Prozess von der Zustandigkeit, der Kompetenzen und der aktuellen Situation zu einer hohen
Qualitat beitragen kdnnen beteiligt:

Leiterin der Berg Kita

R STaNW

Fabienne Achermann
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